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RRHH Digital El Aula Magna de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales de la UPV/IEHU celebro,
el pasado viernes 8 de marzo a las 18:00 horas el
acto de clausura oficial de la XXIV edicién del Master
en Gestion de Empresas/Executive MBA y de la XXIlI
del Master en Marketing, donde se hizo entrega del
premio Entelgy Ibai al mejor equipo del Master en
Gestion y el premio al mejor alumno del master de
Marketing, asi como los diplomas a los 67 alumnos
que han alcanzado su graduacion.

Lo ultimo de la hemeroteca

La mesa presidencial del acto de clausura estuvo
formada, por orden de intervencién, por Jon Landeta,
director del Instituto de Economia Aplicada a la
Empresa; Marisol Aguirre, directora del Master en
Marketing; Julian Pando, codirector del Master en

5 UNISONO soluciones de negocio comienza a
prestar servicio desde Valencia.

Gestion de Empresas; Arturo Rodriguez, decano de la Meta4 cierra el primer semestre de su ejercicio
Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales de la UPV/EHU y presidente de FESIDE y Carmelo o] fiscal 2009 con un incremento del 23% en su
Garitaonaindia, vicerrector del Campus de Bizkaia, en representacién del rector de la UPV/EHU, IAaki facturacion

Goirizelaia.

£ | Caja Esparfia volcada en sus servicios online
El acto de clausura estuvo amenizado por un duo de piano y bombardino integrado por Maite Olmos directora

de los coros infantil y juvenil de la Escuela Municipal de Musica de Bilbao, y Juan J. Munera, solista en la .
Banda Municipal de Misica de Bilbao. Cervecera de Canarias (CCC) obtuvo un

beneficio neto de 20,4 millones de euros
El mejor expediente del master en Marketing lo ha alcanzado Sonia Alfonso Lépez Por su parte, el grupo
formado por Irantzu Zubiaur (alumna que ademas, ha obtenido el mejor expediente de toda su promocion), =]
Jon Urionaguena, Xabier Martinez, José Antonio Benito y Gorka Mazquiaran, ha conseguido la distincion al trasladara a Barcelona a partir del dia 15
mejor equipo del Master de Gestion, merced a su trabajo “Plan Estratégico de la empresa Entelgy Ibai”.

ElI 37% de los trabajadores de Spanair se

Ver todas las entradas

Entelgy Ibai es una empresa innovadora de Consultoria, Tecnologia y Outsourcing (contratacion de servicios
exteriores) que forma parte del Grupo Entelgy. La vocacion de la empresa es contribuir a agilizacion del
negocio de sus clientes yaumentar su productividad, optimizando sus recursos. Javier Astigarraga, director de Directorio de RRHH
la compafiia que este afio ha colaborado con el Master de Gestién, asegura que “la colaboracién ha sido muy
fructifera, dado que nos ha brindado la oportunidad de trabajar con los profesionales que estan llamados a

ser los lideres del futuro”. Entrar al Directorio

. - i . Sector: Consultoras de Recursos Humanos
Explica el dirigente de Entelgy que “tratdndose, la nuestra, de una empresa innovadora y en constante

renovacion, tiene el maximo interés para la compafiia conocer el punto de vista de los jévenes profesionales y
contar con sus aportaciones novedosas e ideas que refresquen la cartera de acciones de Entelgy. Es por
ello”, prosigue el director, “que quiero agradecer a la UPV/EHU, al equipo directivo del Master y a los
profesionales que han participado en la elaboraciéon del plan estratégico de Entelgy Ibai su grado de
implicacién y su gran profesionalidad”.
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rrhhdigital.com

Los datos no dejan lugar a la duda: cada
vez son menores las ofertas de empleo
que se publican en los portales de
empleo.
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Headway

Torre de Barreda

@ Jicket Headway
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